ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA APERSONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES EN
EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276, A PLAZO DETERMINADO

PRIMERA CONVOCATORIA

En Huancavelica siendo las 09:00 am., del dia 28 de noviembre del 2017, en las instalaciones de la
Direccion Regional de Yaku Tarpuy Para la Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional de Huancavelica
(Av. Los Incas S/N° Barrio de Santa Ana), se reunieron los integrantes de la Comision de Evaluacion del
Concurso del régimen laboral del Decreto Legislativo N°276, a plazo determinado, su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, designado por Resolucién Directoral Regional N° 046-2017/GOB-
REG-HVCA/GGR/ DRYTPLCLP, de 14 de noviembre del 2017, integrada por: Lic. Adm. José Carlos Escobar
Taype(Presidenta), B/CPC. Ronald Llantoy Centeno (Secretario Técnico) y Ing. Heberzon Comun Salas es (Miembro),
con la finalidad de realizar la Evaluacion de Entrevista Personal del Postulante. Dejando constancia que el
Representante del Organo de Control Institucional como veedor no se presento.

Primero: El Presidente dio a conocer a los Miembros del Comité de Evaluacion de Concurso-CEC., que la

etapa que prosigue es la Evaluacion de Entrevista Personal, dandose inicio a la evaluacion correspondiente a
horas 09:00 am,

Segundo. - Desarrollada la Entrevista Personal correspondiente, el resultado es el siguiente:
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